
MODELLO EUROPEO PERIL 

CURRICULUM VITAE 
 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  

 

E-mail 
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da — a) 

• Nome dell'azienda e città 

 

• Tipo di società/ settore di attività 

• Posizione lavorativa 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

 
• Date (da — a) 

• Nome dell'azienda e città 

 
• Tipo di societàl settore di attività 

• Posizione lavorativa 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
• Date (da — a) 

° Nome dell'azienda e città 

• Tipo di società/ settore di attività 

• Posizione lavorativa 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
• Date (da - a) 

• Nome dell'azienda e città 

• Tipo di società/ settore di attività 

• Posizione lavorativa 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
• Date (da — a) 

• Nome dell'azienda e città 

FIORI FEDERICA 

 

federica.fiori@irst.emr.it 
 

 
 
 

DAL 01/07/2016 AD ATTUALMENTE (CONTRATTO IN ESSERE) 

IRST lstituto Scientifico Romagnolo per lo studio e la cura deì tumori, Via Piero Maroncellì 40 

Meldola (FC) 

lRSTlstituto Scientifico Romagnolo per Io studio e la cura dei tumori 

Lavoro a tempo indeterminato a tempo pieno 

Infermiera in Oncologia degenza e Radiometabolica fino al gennaio 2020, da febbraio 2020 ìn 

poi Infermiera presso Oncologia DH — Ambulatori , dal 2021 Infermiera Specialist gruppo di 

Patologia Mammaria e dal 2025 Infermiera Specialist gruppo di Patologia Mammaria e 

Ginecologica 
 

 
DAL 01/05/2016 AL 30/06/2016 

IRST Istituto Scientifico Romagnolo per Io studio e la cura dei tumori, Via Piero Maroncelli 40 

Meldola 

lRSTlstituto Scientifico Romagnolo per Io studio e la cuia dei tumori 
Lavoro a tempo determinato a tempo pieno 

Infermiera in Oncologia degenza 

 
DAL 26/10/2015 AL 30/04/2016 

OBIETTIVO LAVORO Agenzia Interinale filiale di Forlì, Corso A. Diaz 89 

IRST lstituo Scientifico Romagnolo per lo studio e la cura dei tumori con sede a Meldola 

Lavoro a tempo determinato a tempo pieno 

Infermiera in Oncologìa degenza 

 

DAL 09/01/2012 AL 12110/2015 

UBIKURE S.R.L. Piazzale Cardinal Bessarione 87 Cesena (FC) 47521 

Ambulatorio Infermieristico di assistenza infermieristica ambulatoriale e domiciliare 

Lavoro a tempo indeterminato a tempo parziale orizzontale 

Infermiera ambulatoriale e domiciliare 

 
DAL 20/05/2010 AL 18/10/2011 e DAL 08/1112011 AL 31/12/2011 

AZIENDA USL Dl CESENA cio OSPEDALE MAURIZIO BUFALINI di CESENA Viale Ghirotti 

47521 Cesena 



• Tipo di società/ settore di attività Azienda USL 

• Posizione lavorativa Lavoro a tempo determinato a tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità Infermiera cio Unità Operativa di Ortopedia e Traumatologia 
 

 

° Date (da - a) DAL 11/01/2010 AL 12/05/2010 

• Nome dell'azienda e città OSPEDALE PRIVATO VILLA SERENA Via del Camaldolino, 8 47121 Forlì 

• Tipo di società/ settore di attività Ospedale Privato Accreditato 

• Posizione lavorativa Lavoro a tempo determinato a tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità Infermiera cio Unità Operativa di Ortopedia 

 
• Date (da - a) DAL 15/03/2009 AL 06/01/2010 

• Nome delI'azienda e città CHORUS ART CAFE' SNC di Conti Alessandra, Viale Roma 47032 Bertinoro (FC) 

• Tipo di societâ/ settore di attivitâ Bar 

• Posizione lavorativa Lavoro intermittente a tempo determinato prima, pai lavoro a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilitâ Aiuto barman 

 
• Date (da - a) DAL 12/08/2006 AL 26/11/2006; DAL 28/04/2005 AL 02/10/2005; DAL 09/06/2003 AL 

15/09/2003 

• Nome dell'azienda e città AUTOGRILL S.P.A. ( filiale Bevano Est) 

• Tipo di società/ settore di attività Autogrill 

• Posizione lavorativa Lavoro a tempo indeterminato e determinato a tempo parziale orizzontale 

• Principali mansioni e responsabilità Primo commis addetta al bar, allo “spizzico” e alla cassa 

 

• Date (da — a) DAL 07/08/2004 al 17/09/2004 

• Nome dell'azienda e città SFIR SPA Via Ex Zuccherificio Forlimpopoli (FC) 

• Tipo di società/ settore di attività Industria 

• Posizione lavorativa Lavoro a tempo determinato a tempo pieno 

• Principali mansioni e responsabilità Personale non qualificato delle attività industriali e professioni assimilate presso SFIR SPA 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (dal — al o 

attualmente se si tratta 
del proprio impiego 

corrente) 
 
 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione0 

Da DICEMBRE 2023 al 2024 conseguimento Master di Case 
Management Scienze lnfermieristiche presso Università UNIPE GASO 

 
 
 

 
Master in Case Manegement 

• Date (dal — al o attualmente se si 
DA OTTOBRE 2005 A NOVEMBRE 2009

 

tratta del proprio impiego corrente) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali studi / abilità professionali 
oggetto dello studio 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA, FACOLTA’ DI INFERMIERISTICA, POLO 
DIDATTICO DI RIMINI, SEDE FORMATIVA DI CESENA 

Scienze infermieristiche; Tirocinio Clinico Infermieristico presso le Unità Operative 
deII’0spedaIe “Maurizio Bufalini” di Cesena 

 
 

 
• Qualifica o certificato conseguita Dottoressa in Scienze Infermieristiche, conseguita il 26/11/2009 con voto 101 



• Date (dal — al o attualmente se si DAL 1999 AL 2004 

tratta del proprio impiego corrente) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o LICEO DELLE SCIENZE SOCIALI 

formazione 

• Principali studi / abilità professionali 

oggetto dello studio 

Psicologia, sociologia, filosofia ( durante gli ultimi tre anni seguito corso Ecipar" sulle 

Organizzazioni No Profit 

 
• Qualifica a certificato conseguita Diploma di liceo delle scienze sociali con voto 96/100 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
t/Iaturate nel corso della vita e de/la propria 

esperienza lavorativa, anche se non 
supportata da attestati o da certificati 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUE 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

ìvlettere in evidenza la propria propensione 
ai rapp0rti interpersonali, soprattutto per 
posizioni che richiedono ìl lavoro in teamo 
l'interazione con la clientela o partner 

aziendali. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Esplicitare le capacità acquisite 
nell'eventuale coordinamento di altre 
persone o se incaricato di gestire progetti 
in contesti aziendali comp/essi e articolati. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

EVerfUa/e Co oSCeriZa 6i Sfiiecilici 
macchinari o tecniche particolari, anche in 

ambito informatico/gestionali. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

{se inerenti alla professione ricercata) 
Eventuali abilità in ambito musica, 
scrittura,grafica, disegno ecc. 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Eventuali altre competenze che si vogliono 
mettere in risalto anche se non 

strettamente co/legate con la posizione 
ricercata. 

 

 

PATENTE 0 PATENTI 

ITALIANA 
 

 
INGLESE e FRANCESE 

BUONO 

BUONO 

BUONO 

 
FORTE ATTITUDINE AL LAVORO DI GRUPPO E CAPACITA' DI COMUNICAZIONE INTERPERSONALE DERIVANTI DA 

VOCAZIONE PERSONALE, DALLE DIVERSE ATTIVITA’ LAVORATIVE SVOLTE E DALLE ATTIVITA’ SPORTIVE 

SVOLTE DA SEMPRE. INOLTRE, GRAZIE AL CORSO FORMATIVO UNIVERSITARIO , HO SVILUPPATO UNA 

GRANDE PASSIONE PER LA PROFESSIONE INFERMIERISTICA 

 
 
 

 
OTTIMA CAPACITA’ ORGANIZZATIVA E DI RELAZIONE E COLLABORAZIONE CON ALTRE FIGURE 

PROFESSIONALI ACQUISITA DURANTE LE ESPERIENZE LAVORATIVE E UNIVERSITARIE. 

 
 
 
 

 
BUONA CONOSCENZA PACCHETTO OFFICE: WORD, EXCEL, POWERPOINT 

 
 
 
 

 
BUONA PREDISPOSIZIONE ALLA SCRITTURA 

 
 
 
 

 
OTTIMA PREDISPOSIZIONE ALLO STUDIO E ALLA RICERCA ACQUISITE DURANTE L'ESPERIENZALAVORATIVA 

E UNIVERSITARIA 

 
 
 
 

 
Patente di tipo B 


